
   

Wollten Sie schon immer gemeinsam erfolgreich sein und Ihr Potential einbringen? 

Wollen auch Sie für eine nachhaltige Zukunft arbeiten? Dann werden Sie Teil der WEB 

Windenergie. Wir sind ein internationales Energiewende-Unternehmen in Bürgerhand mit 

Schwerpunkt auf Projektierung und Betrieb von Windenergie- und Photovoltaikanlagen 

in Europa und Nordamerika. 

CONTROLLER (M/W/D) 

(PFAFFENSCHLAG ODER WIEN)  

 

Zur Verstärkung unserer Controllingabteilung suchen wir ab sofort einen Junior oder 

Senior Controller. In dieser spannenden Funktion unterstützen Sie die 

Controllingabteilung bei den täglichen Aufgaben und übernehmen eigenständige 

Tätigkeitsbereiche. 

 

Ihre Rolle 

 Intensive Mitarbeit bei der Erstellung von Forecasts, Budget- und 

Mittelfristplanungen im Konzern 

 Erstellung regelmäßiger Reports inklusive Abweichungsanalysen  und Aufbereitung 

von Ad-hoc Auswertungen 

 Sparring-Partner des Projekt- und Management-Teams bei wirtschaftlichen 

Fragestellungen / Anforderungen 

 Mitarbeit bei weiteren Aufgabenbereichen im Controlling (z.B. Investitions- und 

Beteiligungscontrolling, Liquiditätsplanung) bzw. diversen internen Projekten 

 Unterstützung bei der Neueinführung, Betreuung und Weiterentwicklung diverser 

Applikationen / Systemen im Finanzbereich 

 

Ihr Profil 

 Ausbildung bzw. Studium im Bereich Controlling 

 Erste Praktikums- oder Berufserfahrungen im Controlling  

 Ausgezeichnete analytische und konzeptionelle Fähigkeiten 

 Ausgeprägte Zahlenaffinität sowie IT-Affinität 

 Sicher in MS-Office und sehr gute Excel -Kenntnisse 

 Sehr gute Englischkenntnisse 

 Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 

 Selbständige, zuverlässige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

 

Unsere Benefits 

 Wir arbeiten gemeinsam an einer nachhaltigen Zukunft  

 Wir sind offen für neue Ideen und Perspektiven 

 Flache Hierarchien und Du-Kultur zeichnen uns aus 

 Abteilungs- und länderübergreifende Zusammenarbeit 

 Flexible Arbeitszeiten, Homeoffice und regelmäßige Teamevents sind gelebte Praxis 

 Wir sind als „Great Place to Work“ zertifiziert 

 Mit einem Bonus lassen wir Sie am Unternehmenserfolg teilhaben 

 

Einstufung und Gehalt basieren auf dem Kollektivvertrag für Angestellte im 

Metallgewerbe in der Verwendungsgruppe IV. Eine Überzahlung ist auf Basis fachlicher 

Kompetenz möglich. 

 

Klingt das nach Ihrem Traumjob? Dann bewerben Sie sich auf www.web.energy/karriere 

oder per E-Mail an: personal@web.energy. 

http://www.web.energy/karriere
mailto:personal@web.energy

