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St. Pölten am, 5. Juni 2023 

 

Einladung: Die Windbranche als Arbeitgeberin für „Green Jobs“ kennenlernen 

 

 

Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Studierende, 

wir möchten Sie noch einmal herzlich zu unserer diesjährigen Wind-Job-Offensive einladen. Windenergie-Firmen 

in Österreich öffnen von Mai bis Herbst exklusiv ihre Türen, stellen ihre „Green Jobs“ und ihre 

zukunftsweisenden Unternehmen vor. Dabei erhalten Sie ganz persönliche Einblicke in ihre vielfältigen 

Tätigkeitsbereiche mit Sinn, die einen entscheidenden Beitrag zur Energiewende leisten. 

Den Besucher:innen werden bei den Tagen der offenen Tür einmalige Einblicke in das tägliche Tun und in die 

nachhaltigen Projekte im Erneuerbaren-Bereich geboten. Es erwarten Sie attraktive Unternehmen und ihre 

spannenden Jobs: Servicetechniker:in auf Anlagen, Projektentwickler:in, Biolog:in, Jurist:in und viele mehr. 
 

Österreichs Windbranche wächst und ist laufend auf der Suche nach engagierten Menschen, die sich für den 

Ausbau sauberer Energien einsetzen möchten. Sie bietet diverse Möglichkeiten, den beruflichen Weg mit Sinn zu 

erfüllen – attraktive Rahmenbedingungen inklusive. 
 

Die Windbranche in Österreich ist sehr vielfältig. Neben Herstellern und Betreibern von Windkraftanlagen gibt es 

über 180 Zulieferunternehmen, die weltweit führend in den Bereichen Steuerungen, Windkraftgeneratoren, 

Windkraftanlagen-Design und bei High-Tech-Werkstoffen sind. Hinzu kommen Dienstleister wie Kranfirmen und 

Planungsbüros. An der Wind-Job-Offensive nehmen heuer Unternehmen aus Niederösterreich, dem Burgenland 

und Wien teil – derzeit: Vestas Österreich, Püspök Erneuerbare Energie, Ventureal, Windkraft Simonsfeld und 

ImWind (Das Programm wird laufend aktualisiert.). 

 

Details zu den teilnehmenden Windkraft-Firmen und das gesamte Programm finden Sie hier: 

www.tagdeswindes.at/job-offensive oder einfach den QR-Code scannen: 

 

Für einen fixen Platz und bei größeren Gruppen (ab 10 Personen) 

bitten wir um rechtzeitige Anmeldung. 

 

Bitte leiten Sie diese Einladung an Ihre Studierenden weiter und/oder 

veröffentlichen diese intern. Herzlichen Dank! 

 

Mit freundlichen Grüßen, 

 

Stefan Moidl 

IG Windkraft Österreich 

 

 

 

Kontakt für die Wind-Job-Offensive: 

Antonia Gusenbauer, a.gusenbauer@igwindkraft.at  

Spannende offene Stellen der Windbranche finden Sie hier: www.igwindkraft.at/jobs 

http://www.igwindkraft.at/impressum
http://www.tagdeswindes.at/job-offensive
mailto:a.gusenbauer@igwindkraft.at
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Mit neuer Energie in eine bessere Zukunft. Dafür stehen wir und dafür arbeiten wir. 

Wir sind ein seit mehr als 20 Jahren erfolgreicher, familiengeführter Projektentwickler und 
Betreiber im Bereich der erneuerbaren Energien und der nachhaltigen Energiewirtschaft. 
Aufgrund unserer stabilen guten Geschäftsentwicklung verstärken wir unser Team und 
suchen eine:n: 
 

IT Admin & Support 
Dienstort: Wien, südliches Niederösterreich | Vollzeit – 40 Stunden | ab Sommer 2023 

 
DEIN NEUES TEAM – Was Du von uns erwarten darfst 

Vertrauen. Familie. Werte. Vision Großes zu leisten. 

Als kleiner Familienbetrieb gestartet, durften wir in den letzten Jahren stetig wachsen, 
unsere Liebe und Leidenschaft haben wir dadurch jedoch nicht verloren. Im Gegenteil, Sie 
werden ein Team mit Kollegen vorfinden, in dem jeder einzigartig ist und Spaß an seiner 
Arbeit hat! 

Zudem bietet der Job ein spannendes Aufgabenfeld bei ausgezeichnetem Betriebsklima, 
attraktiven Sozialleistungen und weiteren Benefits. Kurzum: 

• Langfristige Festanstellung 
• Flexible Arbeitszeiten 
• Modernes Büro im Herzen Wiens sowie in Krumbach und Wiener Neustadt 
• Möglichkeit für Homeoffice 
• Motiviertes und qualifiziertes Team 
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Teamevents 
• Zahlreiche Benefits (Zuschuss zum Mittagessen, wöchentlicher Bio-Obstkorb, freier 

Kaffee und Tee, etc.) 
 

DEINE AUFGABEN – Wofür Du verantwortlich bist 

IT-Admin Aufgaben (75%): 

• Betreuung von Intranet und Webpages, Server 
• Kontrolle und Verwaltung der Datensicherung und Sicherheitseinstellungen 
• Mitarbeiter Verwaltung (Telefonie, Software, Geräte, etc.) & Büro Ausstattung 
• Einkauf notwendiger Hardware 
• Begleitung im Off & Onboarding Prozess (IT Part) 



 
 

• MS Office 365 & SharePoint Verwaltung 
o Wartung und Instandhaltung & Verbesserung der SharePoint Infrastruktur 
o Verwaltung von MS Lizenzen (Planung und Zuweisung auf Mitarbeiter) 

IT-Support Aufgaben (25%): 

• 1st Level Support intern 
o Ansprechperson bei allg. IT-Problemen (Software & Hardware) 
o Dokumentation und Optimierung von IT-Prozessen 
o Austausch mit IT-Dienstleistern für 2nd und 3rd Level Support 

• Büro Ausstattung & Support 
• Übergreifende Firmenbetreuung 

 

DEIN PROFIL – Wie Du am besten ins Team passt 

• Abgeschlossene technische Ausbildung wie z.B. IT-Lehre, HTL, Bachelor-Abschluss 
oder vergleichbar, mit IT Schwerpunkt wäre von Vorteil 

• Du hast idealerweise bereits Erfahrungen im Umgang mit diversen IT-Anwendungen 
sowie -Diensten (Soft- und Hardware) gesammelt 

o Fundierte Kenntnisse Windows10/11, MS365 (Office, Outlook, Teams etc.) 
o IT-Grundkenntnisse (Netzwerk, Client/Server Architektur, Cloudservices, IT-

Sicherheit etc.) 
o Erfahrung im Umgang mit Peripherie-Hardware (Monitor, Video, Audio, Druck, 

Tablets etc.) 
o Kenntnisse iOS/Android 

• Du interessierst dich für mobile Infrastrukturen und bist es gewohnt, auftretende 
Probleme systematisch anzugehen 

• Du bist intrinsisch motiviert, erkennst die Dringlichkeit von Anliegen und denkst 
lösungsorientiert 

• Hohes technisches Verständnis und analytisches Denkvermögen 
• Computer und Software Affinität sowie die Fähigkeit komplexe Zusammenhänge zu 

erkennen 
• Du arbeitest selbständig und eigenverantwortlich 

EINSATZ – DER SICH LOHNT 

• Für diese Stelle ist ein Bruttojahresgehalt von € 45.000, - (bei Vollzeitanstellung) mit 
Bereitschaft zur Überzahlung je nach Qualifikation und Erfahrung vorgesehen. 

• Wollen auch Sie die Zukunft der erneuerbaren Energien in Österreich mitgestalten? 
Dann werden Sie Teil unseres Teams! 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung per E-Mail an Frau Sabrina 
Kitzberger unter bewerbung@ventureal.com 

mailto:bewerbung@ventureal.com
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Servicetechniker (m/w/d), Windenergieanlagen – Region Zistersdorf 
 
Vestas ist der globale Energiepartner für nachhaltige Energielösungen. Weltweit entwickeln, fertigen, 
installieren und warten wir Windenergieanlagen und haben mit +164 GW in 88 Ländern mehr 
Windenergie installiert als irgendein anderes Unternehmen. Zusammen mit unseren Kunden setzen sich 
mehr als 29.000 Vestas Mitarbeiter für nachhaltige Energielösungen und eine grüne Zukunft ein. 
 
Service > Onshore Field Service Austria 
Zur Verstärkung unseres Service Teams suchen wir zuverlässige Servicetechniker (m/w/d). Als 
Servicetechniker (m/w/d) sind Sie zuständig für die Servicetätigkeiten an den Onshore 
Windenergieanlagen im Raum Zistersdorf. Auslandsaufenthalte sind nach Absprache auch möglich. Es 
erwartet Sie eine abwechslungsreiche Tätigkeit sowie ein ausführliches Einarbeitungsprogramm.  
 
Verantwortlichkeiten 

• Allgemeine Wartungs- und Instandhaltungstätigkeiten an den Windenergieanlagen 
• Diagnose und Störungsbehebung bei elektronischen und mechanischen Fehlermeldungen 
• Durchführung von Qualitätssicherungsmaßnahmen 
• Inbetriebnahme der Windenergieanlagen 
• Anfertigung von technischen Berichten 

  
Qualifikationen 

• Abgeschlossene elektrotechnische Ausbildung z.B. als Elektriker, Mechaniker oder in einem 
anderen elektrotechnischen bzw. mechatronischem Berufsfeld 

• Einschlägige Berufserfahrung, idealerweise in der Windindustrie oder im Servicebereich 
• Höhentauglichkeit 
• Reisebereitschaft (Inland und Nachbarländer) 
• Basiskenntnisse in Englisch, in Wort und Schrift 
• Führerschein (idealerweise der Klasse BE) 
• MS Office Kenntnisse 

Kompetenzen 

• Teamfähigkeit, Kundenorientierung und technische Kommunikationsfähigkeit 
• Körperliche Fitness 

  



 

Classification: Confidential 

 
Was wir bieten 

• Eine spannende Tätigkeit in unbefristeter Festanstellung 
• Kollektivvertrag im Metallgewerbe mit übertariflicher Vergütung von 2,706.81 EUR pro Monat 

(je nach Qualifikation und adäquater Berufserfahrung ist ein höheres Entgelt möglich) 
• Attraktives Lohnentwicklungsschema 
• Ein ausführliches Einarbeitungsprogramm und viele Möglichkeiten der persönlichen und 

beruflichen Weiterentwicklung 
• Partnerschaftliche Arbeitsatmosphäre und eine attraktive Vergütungsstruktur 
• Private Unfallversicherung 
• Sabbatical-Möglichkeiten 

__________________________________________________________________________________________ 

Vestas ist der weltweite Energiepartner für nachhaltige Energielösungen. Weltweit entwickeln, fertigen, installieren und warten wir 

Windenergieanlagen und haben mit +164 GW in 88 Ländern mehr Windenergie installiert als irgendein anderes Unternehmen. 

Zusammen mit unseren Kunden setzen sich mehr als 29.000 Vestas Mitarbeiter für nachhaltige Energielösungen und eine grüne 

Zukunft ein. Wir laden Sie ein, mehr über Vestas zu erfahren, indem Sie unsere Website unter www.vestas.com besuchen und uns 

auf unseren Social-Media-Kanälen folgen. 
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Servicetechniker (m/w/d), Windenergieanlagen – Region 
Niederösterreich und Burgerland 
 
Vestas ist der globale Energiepartner für nachhaltige Energielösungen. Weltweit entwickeln, fertigen, 
installieren und warten wir Windenergieanlagen und haben mit +164 GW in 88 Ländern mehr 
Windenergie installiert als irgendein anderes Unternehmen. Zusammen mit unseren Kunden setzen sich 
mehr als 29.000 Vestas Mitarbeiter für nachhaltige Energielösungen und eine grüne Zukunft ein. 
 
Service > Onshore Field Service Austria 
 
Zur Verstärkung unseres Service Teams suchen wir zuverlässige Servicetechniker (m/w/d). Als 
Servicetechniker (m/w/d) sind Sie zuständig für die Servicetätigkeiten an den Onshore 
Windenergieanlagen im Raum Niederösterreich und Burgerland. Auslandsaufenthalte sind nach 
Absprache auch möglich. Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche Tätigkeit sowie ein ausführliches 
Einarbeitungsprogramm.  
 
Verantwortlichkeiten 

• Allgemeine Wartungs- und Instandhaltungstätigkeiten an den Windenergieanlagen 
• Diagnose und Störungsbehebung bei elektronischen und mechanischen Fehlermeldungen 
• Durchführung von Qualitätssicherungsmaßnahmen 
• Inbetriebnahme der Windenergieanlagen 
• Anfertigung von technischen Berichten 

  
Qualifikationen 

• Abgeschlossene elektrotechnische Ausbildung z.B. als Elektriker, Mechaniker oder in einem 
anderen elektrotechnischen bzw. mechatronischem Berufsfeld 

• Einschlägige Berufserfahrung, idealerweise in der Windindustrie oder im Servicebereich 
• Höhentauglichkeit 
• Reisebereitschaft (Inland und Nachbarländer) 
• Basiskenntnisse in Englisch, in Wort und Schrift 
• Führerschein (idealerweise der Klasse BE) 
• MS Office Kenntnisse 
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Kompetenzen 

• Teamfähigkeit, Kundenorientierung und technische Kommunikationsfähigkeit 
• Körperliche Fitness 

  
Was wir bieten 

• Eine spannende Tätigkeit in unbefristeter Festanstellung 
• Kollektivvertrag im Metallgewerbe mit übertariflicher Vergütung von 2,706.81 EUR pro Monat 

(je nach Qualifikation und adäquater Berufserfahrung ist ein höheres Entgelt möglich) 
• Attraktives Lohnentwicklungsschema 
• Ein ausführliches Einarbeitungsprogramm und viele Möglichkeiten der persönlichen und 

beruflichen Weiterentwicklung 
• Partnerschaftliche Arbeitsatmosphäre und eine attraktive Vergütungsstruktur 
• Private Unfallversicherung 
• Sabbatical-Möglichkeiten 

___________________________________________________________________________________ 

Vestas ist der weltweite Energiepartner für nachhaltige Energielösungen. Weltweit entwickeln, fertigen, installieren und warten wir 
Windenergieanlagen und haben mit +164 GW in 88 Ländern mehr Windenergie installiert als irgendein anderes Unternehmen. 
Zusammen mit unseren Kunden setzen sich mehr als 29.000 Vestas Mitarbeiter für nachhaltige Energielösungen und eine grüne 
Zukunft ein. Wir laden Sie ein, mehr über Vestas zu erfahren, indem Sie unsere Website unter www.vestas.com besuchen und uns 
auf unseren Social-Media-Kanälen folgen. 

 



Durchführung von elektrischen und mechanischen Wartungen, Inbetriebnahmen, Instandhaltungen,
Reparaturen und Störungsbehebung an Windkraft-, Photovoltaik- und Kleinwasserkraftanlagen
Kontrolle und Dokumentation des Zustandes der Kraftwerksanlagen mittels regelmäßiger
Anlagenbegehungen und anschließender Dokumentation
Lagerhaltung und Ersatzteilbeschaffung
Bereitschaftsdienst an Wochenenden und Feiertagen 
Vertretung der Technischen Betriebsführung im Innendienst
Sichtprüfungen mittels Drohne und Thermografie

Einschlägige Ausbildung / beruflicher Werdegang im Bereich Anlagentechnik (Maschinenbau, Elektrotechnik,
Mechatronik …) 
Berufserfahrung im Bereich Erneuerbare Energie und/oder Betreuung von Windkraftanlagen von Vorteil 
Selbstständige Arbeitsweise, Teamfähigkeit, Flexibilität und ein hohes Maß an Eigenverantwortung
Handwerkliches Geschick, körperliche Fitness und Schwindelfreiheit (G41 Höhentauglichkeit, PKW-
Führerschein)

 
 
 
 
 

Der Energiepark Bruck an der Leitha ist seit 1995 Vorreiter im Bereich Erneuerbare Energie. 
Wir verstärken unser Team und suchen eine:n Mitarbeiter:in für den 
Bereich Technische Betriebsführung als

Servicetechniker:in Windenergie 
(Photovoltaik & Kleinwasserkraft)

 
Ihre Hauptaufgaben: 

Ihr Profil: 

Unser Angebot: 
Wir bieten ein abwechslungsreiches, verantwortungsvolles und selbstbestimmtes Arbeitsumfeld in einem
motivierten und erfahrenen Team. Dienstort ist Bruck an der Leitha, Homeoffice für administrative Tätigkeiten ist
nach Vereinbarung möglich.
Die Position ist ab sofort mit einem monatlichen Mindestgehalt von 2.800€ brutto zu besetzen. Je nach
Qualifikation und im Ausmaß Ihrer Berufserfahrung ist eine Überzahlung möglich.
Gestalten Sie die Energiewende aktiv mit! Diese abwechslungsreiche und herausfordernde Position ist ein
#jobmitsinn in einer zukunftsweisenden Branche mit großem Wachstumspotential und
Gestaltungsmöglichkeiten. 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung an:
 

Energiepark Bruck/Leitha GmbH
z.H. Herr Michael Peter
Fischamender Straße 12, 2460 Bruck/Leitha 
oder an m.peter@energiepark.at

Wir freuen uns auf Sie!
                                                                                                            energiepark.at



Job-Seiten der teilnehmenden Firmen in der Übersicht: 
 
Karriere bei Püspök: https://www.puespoek.at/karriere/ 
 
Jobs bei ImWind: https://www.imwind.at/jobs 
 
Teil des Teams bei der Windkraft Simonsfeld werden: 
https://www.wksimonsfeld.at/karriere/werden-sie-teil-unseres-teams/ 
 
Bei Interesse an einem Job bei Ventureal: bewerbung@ventureal.com 
 
Karriere bei Vestas: https://careers.vestas.com 
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